
鹤山市建筑行业商会理事会及其秘书处2018年度工作报告
各位会员企业代表，今天我代表理事会及秘书处作2018年度工作报告，请审阅。
鹤山市建筑行业商会（以下简称市建筑商会）理事会及秘书处在会长的领导和全体会员企业大力支持下，以一切服务会员企业为依归，积极想办法为会员企业服好务办好事，团结带领全体会员企业勇于进取和创新，积极与上级部门协会等机构沟通联系，为会员企业在资质和相关人员信息核查等方面提供方便，同时，围绕行业管理和服务等各方面做好工作，为开创我市行业管理工作新局面作出应有贡献，现就一年来工作总结如下。

一、我市会员企业完成建安产值情况。
根据市住建局提供的统计数据，2018年度（截止2018年10月30日）我市建设行业新报建施工的工程145项，总建筑面积559.43万平方米，工程总造价121.39亿元。分别比去年同期增长28.0%、增加162.3%和增加176.0%。其中：会员企业承包的工程63项，总建筑面积77.44万平方米，总工程造价15.77亿元。分别比去年同期减少11%、增加14.6%和增加60%（与2017年度相比，2018年度会员企业承包工程项目数继续减少且有较大减少，反之今年会员企业承包工程项目的面积和造价与去年相比建设规模有所增加，这表明今年我市会员企业则重于向承包规模较大的工程项目的方向转变）。在全市全年新报建的145 项工程中，会员企业设计单位完成设计的工程38项，占新报工程项目的26 %；在全市全年新报建的145项工程中，会员企业勘察单位完成勘察的工程39 项，占新报工程项目的27 %（与2017年度相比，2018年度从事工程项目勘察、设计承包的工程项目数和面积数继续减少，与外来勘察、设计单位的差距越来越大，表明我市工程项目勘察、设计市场还是由外来勘察、设计单位主导）。在全市全年新报建的145项工程中，会员企业监理单位受监理的工程60项，占新报工程项目的41%（与2017年度占新报建工程的57%相比，从事工程监理的会员企业2018年度受监工程项目的份额首次出现减少且较为明显，表明会员企业监理单位主导我市工程项目监理的格局已被打破，外来企业逐步侵食我市工程项目监理市场）。
    按统计口径预测计算，全年竣工工程项目116项，总建筑面积209.96万平方米，总造价38.01亿元，分别比去年同期增加1.75%，48.23%和77.29%。全年完成建安总产值42.64亿元。其中，会员企业完成的建安总产值13.16亿元，约占我市完成建安总产值的30.86%，比去年同期减少0.2%（从完成建安产值的情况来看，由于我市会员企业则重承包较大规模的工程项目，故此与去年完成建安产值相比，所占分额有较大增加，但还未达到会员企业与外地企业各占50%分额的目标，希望会员企业继续努力）。会员企业在外地完成的建安总产值1.082亿元，比去年同期减少40.64%（今年会员企业对外承包工程项目完成的建安产值与去年相比有较大减少，表明我市会员企业对外拓展工程任务的力度有待加强），会员企业全年缴纳税金合计2.43亿元，（其中，鹤山市联塑实业发展有限公司为1.03亿元），我市的经济建设作出了应有的贡献。

二、回顾一年来主要做了以下工作。
（一）组织召开了建筑商会年会。为了认真落实本会章程规定，于2018年1月12日组织召开了全体会员大会。大会表决通过了本会2017年度工作报告；表决通过了四份规则、规范、办法、准则和会员企业涉及建筑施工总承包和建筑劳务分包、预拌混凝土生产销售、建筑装修装饰施工、工程监理、工程勘察和设计、工程造价咨询经营行为公约，使在本会行业管理工作有规章制度可依。

（二）完成了秘书处负责人的调整。由于秘书处相关人员年老退休，同时考虑秘书处负责人的年轻化，将有利于以后管理工作需要。理事会及其秘书处根据实际工作需要及结合会长提名，依规定于2018年4月25日召开全体理事会议研究，并一致同意秘书处秘书长的人员调整，为秘书处今后更好地开展服务工作创造条件。

（三）向市政府提交了恢复振兴建筑业奖励基金划拨和对我市建筑领域工人工资支付管理的意见请示。考虑到市政府早在2012年就同意每年从政府财政资金中划拨50万元，作为我市建筑行业创优质工程和振兴建筑业的基金获奖，用来奖励我市会员企业创优质和评先进的做法，同时，结合市政府2018年振兴我市建筑业的要求，为鼓励会员企业创优质工程和对外承接工程的积极性，理事会及其秘书处向市政府提交了＜《关于恢复鹤山市创优工程和振兴建筑业奖励基金划拨的意见》的请示＞，恳请市政府恢复每年从财政资金中划拨50万元作为我市创优质工程和振兴建筑业基金。与此同时，结合市人社局等八单位联合印发＜关于转发《广东省建筑领域工人工资支付分帐管理暂行办法》的通知＞的文件，并结合我市行业管理实际，向市政府提交了＜《关于对我市建筑领域工人工资支付管理的意见》的请示＞，意见从三个方面提出了我市建筑领域工人工资支付分帐管理意见，并为加强和规范我市建设领域工人工资支付管理，妥善处理、解决我市建筑领域拖欠工人工资等问题提出15条措施和办法。

四、认真组织建筑行业人员教育培训工作。根据上级住建部门及其培训机构和协会相关文件要求，理事会及其秘书处积极发动各会员企业并组织开展了相关培训学习班（其中，组织了一期“安管人员”继续教育学习班，参加人数165人；组织了两期《统一用表》宣讲学习班，参加学习人数138人；组织了一期建筑专业技术人员专业科目继续教育学习班，参加学习人数233人；配合上级协会在我市举办了一期建筑电工特种操作证培训班，参加培训人数59人；组织了一期施工现场临时用电规范宣讲学习班，参加学习人数 104人，满足了企业的用人需要。

五、制定了《鹤山市建设工程安全生产、文明施工示范工地评选办法》。随着新形势的发展，为鼓励和支持我市会员企业，积极参与市“双优”示范工地创建活动，促进我市建设工程安全生产和文明施工管理水平的提高。理事会及其秘书处根据上级住建部门施工安全检查和评价管理的相关规定，并结合我市行业管理工作实际，制定并实施了《鹤山市建设工程安全生产、文明施工示范工地评选办法》。同时，为统一我市建设工程安全生产、文明施工示范工地的评选标准，还制定了《鹤山市建设工程安全生产、文明施工示范工地评选指南》，为我市会员企业创“双优”示范工地提供了评审依据，填补我市创“双优”示范工地评审的空白。

六、建立了对会员企业违规违约行为查处的管理制度。结合本商会各项规章制度和公约的执行，为严格和规范对会员企业违规违约行为的查处，理事会及其秘书处结合实际制定并实施了《鹤山市建筑商会会员单位及个人违规违约行为调查处理指南》。同时，根据本商会相关规章制度的要求，还建立了会员企业内部查处违规违约行为的“鹤山市建筑商会查处违规违约行为专家库”，从制度上引入查处会员企业违规违约行为第三方调查机制，使违规违约的会员企业在调查上更公平、公正和透明。目前，吸纳了会员企业推荐的25名专家入库，完善和规范了对会员企业及个人违规违约行为调查处理管理工作。
七、配合行业主管部门认真做好建筑施工质量安全管理工作。今年初，结合市住建局2018年召开全市建筑工程施工质量安全会议，理事会及其秘书处及时将李国坚局长和邓兆广副局长在会上的讲话印发给会员企业，并提出了贯彻意见；结合省住建厅、江门市住建局关于认真贯彻落实危险性较大分部分项工程安全管理风险管控和2018年建筑施工“安全月”和“万里行”观摩学习等文件要求，认真组织好各会员企业相关人员参加“安全月”和“万里行” 现场观摩学习活动，使参加人员有一次实地观摩学习机会。同时，结合日常管理工作，定期将省住建厅每季度全省房屋市政工程质量安全管理通报文件转发给会员企业，并要求会员企业对照省通报，有则重点地查找存在的不足和问题，及时依照规定做好各项整改管理工作，为2018年度实现我市建筑工程质量安全管理“零事故”和“零死亡”创造条件。

八、引导会员企业认真做好建筑工程价格风险防控工作。今年年初以来，我市建筑工程项目施工使用的主要建筑材料波动明显，特别是进入六月以来，建筑用砂、石价格出现大幅帐价，导致了建筑用商品预拌混凝土价格攀升，造成建筑工程项目施工成本的增加，也导致部分工程项目经济效益的降低或造成亏损，严重影响部分会员企业的日常经营管理。为此，应会长要求，理事会及其秘书处及时组织召开会长办公会议进行研究讨论，确定应对措施。同时，结合会长办公会议精神，为减少因建筑材料的异常波动引起企业经济效益降低和建筑工程施工合同纠纷，引导企业加强材料价格风险管控。理事会及其秘书处根据国家和省、江门市建设工程造价管理的相关规定，并结合我市建筑行业管理的实际，参照邻近市的做法及早印发了《关于建筑材料价格常波动带来风险防控工作的指导意见》，有效引导会员企业切实做好风险防控工作。

九、指导会员企业落实各级政府及其部门相关管理制度和文件规定。一年来，理事会及其秘书处，根据各级政府及其部门颁发的相关文件，重点对可能影响会员企业日常经营管理的文件转发给各企业，并提出具体指导意见：一是印发了全国人大常委会法工委关于建筑企业母公司承接工程后交由子公司实施是否属于转包解释；国家税务总局关于明确营改增问题及降税公告；关于落实降低制造业成本支持实体经济政策措施；建筑施工扬尘和用工实名管理费用计价，使会员企业及时了解工程承包和相关税费收支政策。二是及时将建筑业企业资质信息核查文件印发给会员企业，同时也将针对各类资质行政许可、工程监理转型升级创新、各类企业资质人员信息核查等相关文件印发给会员企业，使企业能够及时了解相关事项的办理要求。三是转发了关于建设工程保证保险和安全生产责任保险的文件，强调推行这些保险，是国家健全完善安全生产责任保险体系，强化事前风险防范，减少生产安全事故发生的重要措施，也是保障会员企业利益和维护建筑施工从业人员合法权益的制度。

十、配合施工现场用工实名制度的建立。市住建局关于施工现场用工实名制度管理的文件下发后，会员企业对此反映强烈。为了使用工实名制有一个明确的应对方法，应会长要求，理事会及其秘书处于11月1日组织了会长办公会议专门研究。同时，为了落实会长会议精神，秘书处还于11月14组织召开了部分施工总承包的会员企业相关人员的座谈会，会议主要围绕对涉及会员企业落实用工实名制度中，有关建筑工人签订劳动合同、社保基金缴交和个人所得税等议题开展了热烈的讨论。参会人员畅所欲言，并提了意见和建议，为本商会下步做好工作创造了条件。结合当前的管理，强调施工现场用工实名信息管理是各部门为防止建设领域拖欠农民工工资的重要措施之一，应该讲是一项长期工作，要求会员企业在贯彻落实中妥善解决好突出问题，使该制度达到既节约企业成本又满足部门管理要求的双赢效果。

十一、开通了本商会自己的互联网站。为了方便和加强与会员企业的沟通联系，及时向企业和社会发布本会管理方面的相关信息，在市展鹏和经纬建筑公司的大力支持下，经前段时间的努力，理事会及其秘书处最终于今年年中开通了自己的互联网站。同时，借助互联网站的开通，还建立了长期受理建筑领域现场专业人员和建筑施工特种作业人员培训网上报名的制度，更方便社会和企业相关人员送培，既扩大了就业也有效解决企业用人需要。理事会及其秘书处还设想借助互联网站的开通，逐步实行本商会与会员企业各项业务办理无纸化办公室，力求提高办事效率和节约办公经费。

十二、积极参与市委市政府发起的公益活动。根据不完全统计，一年来各会员企业积极参加各项公益活动，其中，市强盛建筑公司市总商会倡议的2018年“培创英才助学计划”活动中捐资448000元，帮助了11名家庭困难的优秀大学生和1名优秀高中生继续学业，缓解了12个困难家庭的燃眉之急。此外，还组织人员参加了鹤山市2018年“千人共绘文明，我为祖国添彩”、2018年 “马拉松”和鹤山市工商联（总商会）“趣味运动会”活动，展现了我市建筑行业良好的社会形象。同时，组织推荐了强盛建筑公司李耀珠同志参与了“鹤山市工匠之星”的评选，并荣获 “鹤山市工匠之星”荣誉称号，为我市建筑行业争了光。
十三、认真组织学习习近平总书记视察广东和在全国民营企业家座谈会上的讲话精神。根据各级党委、政府关于深入学习“两个讲话”要求，理事会及其秘书处及时印发了《关于贯彻落实习近平总书记视察广东和在全国民营企业家座谈会上重要讲话精神意见的通知》，强调“两个讲话” 向全世界发出了中国继续开发改革的号令和国家支持民营企业家和非公有制经济发展的最强音，希望我市的建筑民营企业家认真领会讲话精神，结合自身实际，找准发展建筑民营经济发展的着力点和突破口，克服当前遇到的困难，勇于开拓进取和改革创新，进一步壮大和发展我市的建筑民营经济。同时，于11月8日，组织召开了学习贯彻落实“两个讲话”精神座谈会，会员企业近50人参加，使参会人员进一步加深对“两个讲话” 精神的理解和识认。

三、2018年度市建筑商会的收入、支出状况

经商会财务和会计核实， 2018年（截止到2018年11月30日止）市建筑商会总收入为人民币451233.9元（其中：会费收入257000元、各类培训费收入176674元、各类业务（包括各类证书办理、优质工程评审费等）收入16000、银行利息收入1559.92元）。

2018年（截止到2017年11月30日止）建筑商会总支出为人民币324495.57元（其中：工作人员工资及补贴等支出180778.08元、社保费支出28438.05元、电信费支出2200.74元、外出参观学习费支出（包括参观全体人员用餐、车辆租赁交通等费用）6568元、业务费支出62106.80元（包括各类培训班的教材费、聘请授课教员和上级培训机构监考人员补贴、找转江门市建设培训中心相关培训班的利润分成等）、银行转帐手续及年费等支出791元、日常办公费用支出（包括新增人员新购电脑和办公桌、日常办公用文具和证件邮递费、日常用纸球和桶装水等）28060.90元、公积金支出15552元。

截止到2018年11月30日，市建筑商会银行现金存款合计人民币元742048.43元（其中：兴业银行现金存款人民币733432.97元、建设银行现金存款人民币6815.46元）。

四、2019年的工作计划

各位会员企业代表，一年来承蒙各位对理事会及其秘书处工作上的配合和支持，在这里请允许我代表理事会及其秘书处对各位表示衷心的感谢。

2019年是习近平总书记视察广东，向全世界发出了中国继续扩大开发改革的号令的起步之年，也是理事会及其秘书处监督落实行规行约关键一年，理事会及其秘书处将一如既往树立 “一切服务于会员企业”的宗旨，切实为会员企业在经营管理中排忧解难，继续向会员企业提供优质服务，向政府和行业主管部门反映诉求，主要做好以下几方面工作。

（一）结合我国工程项目建设管理改革，及时将国家、省、市相关改革政策传达会员企业，确保会员企业亨受到国家的红利。

（二）结合国家再开放改革的政策实施，协助或帮助会员企业转营升级，促进我市建筑民营企业发展壮大

（三）落实一切为会员服务的宗旨，继续指导、协助和帮助会员企业办理好相关业务的同时，加强与上级行业主管部门或协会沟通联，使其在我市会员企业相关业务办理上提供方便。

（四）结合本商会的规章制度和行规行约实施，及时了解会员企业在执行中遇到的情况并收集相关意见、建议，以便对规章制度和行规行约进行修改、补充。

（五）继续引导会员企业落实行业主管部门工程项目施工质量、安全管理的相关规定。

（六）根据会员企业的实际需要和上级行业主管及其培训机构的文件要求，适时组织开展相关岗位人员的培训和继续教育学习，确保会员企业所使用的相关岗位人员满足规定要求。

（七）按上级行业主管文件要求，继续组织好外出各项参观或观摩活动，有条件的会员企业自行组织人员参加相关内容的外出参观学习，拓展相关人员的视野和提高相关人员施工技术、管理水平。

（八）继续跟踪市场动向并根据各阶段建筑材料价格波动信息，及时引导企业做好风险防控，最大限度减少因材料价格波动对会员企业带来不利影响。

多谢大家。

二0一八年十一月十日
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